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Proposta n. 819 - 2021

DIREZIONE GENERALE

Registro Generale delle Determine N° 813 DE{1272021

OGGETTO: Approvazione avvisi e indizione procedurrna di progressione verticale per il personale
dipendente per la copertura di n. 2 posti di Isbret Direttivo Tecnico e di n. 1 posto di IstruédDirettivo
Amministrativo/Contabile cat. D posizione econoani2l presso lo IACP di Catania.

| sottoscritti Direttore Generale dott.ssa Patrizia Giambarveri e Dirigente di Area Finanziaria -
Amministrativa dott. Calogero Centonze

Premesso che:

* con deliberazione del C.d.A. n. 22 del 29/06/2021 & stato approvato il Piano Triennale del Fabbisogno di
Personale per il triennio 2021- 2023;

» con deliberazione del C.d.A. n. 35 del 06/10/2021 é stato modificato ed integrato il PTFP per il triennio
2021-2023;

» con deliberazione del C.d.A. n. 23 del 29/06/2021 ¢é stato approvato il bilancio di previsione per gli
esercizi 2021-2023;

e con D.D.G. n. 2122 del 03/08/2021 il bilancio & stato approvato dall’organo di vigilanza;

e con deliberazione del C.d.A. n. 37 del 07.10.2021 e stato approvato il Regolamento per la disciplina delle
progressioni verticali, ai sensi del D.L. 80/2021 convertito con modificazioni dalla Legge n. 113/2021,
nonché lo schema di bando e relativa domanda;

* con successiva deliberazione del C.d.A. n. 41 del 18.11.2021 sono state apportate precisazioni e
modifiche alla richiamata delibera n. 37/2021;

Considerato che occorre indire la procedura interna di progressione verticale per la copertura dei posti
previsti per 'anno 2021 nel PTFP, ovvero n. 2 posti di Istruttore Direttivo Tecnico e di n. 1 posto di
Istruttore Direttivo Amministrativo/Contabile, cat. D posizione economica D1;

Preso atto che, cosi come previsto dalla normativa vigente, con determinazione direttoriale n. 757 del
16.12.2021 é stato indetto pubblico concorso esterno per la copertura dei medesimi posti oggetto della
progressione verticale interna, secondo le norme stabilite dal vigente Regolamento per la disciplina delle
modalita di assunzione e procedure concorsuali, nonché inviato estratto di bando alla GURS per la
pubblicazione nel primo giorno utile;

Ritenuto, pertanto, di poter indire la procedura di progressione verticale interna per la copertura dei posti
di cui sopra per il personale dipendente, approvando, nel contempo, gli avvisi e la relativa istanza di
partecipazione;

Visti
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- lo Statuto dell’Ente;

- I R.0.U.S. dell’Ente;

- il Regolamento Contabile dell’Ente vigente;

- il Rendiconto anno 2020 approvato con Delibera n. 19 del 10/06/2021;

DETERMINANO

Richiamate le argomentazioni espresse nella parte motiva della presente proposta che qui si intendono
integralmente riportate e trascritte:

Di indire la selezione interna per la progressione verticale di cui alla Legge n. 113/2021 del personale
dipendente per la copertura di 2 posti di Istruttore Direttivo Tecnico e di n. 1 posto di Istruttore Direttivo
Amministrativo/Contabile, cat. D posizione economica D1;

Approvare i seguenti avvisi di selezione interna allegati al presente atto:

e Avwviso di selezione interna per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
Direttivo Tecnico cat. D posizione economica D1;

e Avwviso di selezione interna per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
Direttivo Amministrativo/Contabile cat. D posizione economica D1;

Di approvare, nel contempo, l'istanza di partecipazione alla selezione, da presentare secondo le modalita
previste nel relativo avviso.

Il Dirigente di Area Finanziaria - Amministrativa
F.to Dott. Calogero Centonze

Il Direttore Generale
F.to Dott.ssa Patrizia Giambarveri
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0 Visto di regolarita contabile.

0 Non comporta spesa.

Il Responsabile P.O.
F.to Dott.ssa Laura Blancato

Il Dirigente dell’Area Finanziaria Amministrativa
F.to Dott. Calogero Centonze



