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DIREZIONE GENERALE 
 
 
Registro Generale delle  Determine  N°  694  DEL 01-12-2020 
 
OGGETTO: PERFORMANCE 2020 – RIPARTIZIONE PER AREE FUNZIONALI  

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 ���������
− Che in data 12/03/2019 è stato approvato il CCDI 2019-2021 per il personale non dirigente, 

di cui al verbale di delegazione trattante acquisito il 25/03/2019 al n. prot. 3908 e la Delibera 
del Commissario Straordinario n. 37 del 11/06/2019 di presa d’atto dello stesso; 
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Area peso Budget n° 
dipendenti 
Area Tecnica & Direttore Generale: 25,0% € 76.335,87 13 
Area Gestione Inquilini & Patrimonio: 25,0% € 52.847,91 9 
Area Finanziaria-Amministrativa: 25,0% € 52.847,91 9 
Area Legale: 25,0% € 5.871,99 1 
 
Premio Art. 69 CCNL 21/05/2018:  € 25.072,31 9 
Piano Intersettoriale  € 8.889,00 ������.��� 
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PRESO ATTO che tali somme trovano copertura negli stanziamenti previsti nel Bilancio di 
Previsione 2020/2022, esercizio 2020; 
VISTI : 
- La delibera n. 4 del 19/02/2020 con la quale viene approvato il bilancio di esercizio per gli anni 
2020/2021/2022 e il relativo piano attività; 
- La nota della Regione Siciliana - Assessorato Infrastrutture e Mobilità, Servizio 3, Vigilanza 
Enti – prot. n. 9457 del 02/03/2020 introitata al prot. IACP n. 2261 di pari data, con la quale è stato 
approvato il Bilancio di Previsione per l’Esercizio Finanziario 2020 e Pluriennale 2020/2022;; 
VISTI  inoltre: 
- lo statuto dello IACP di Catania, approvato con D.M. n. 8547 del 25/01/1967 (pubblicato in 

G.U. n. 31 del 4 febbraio 1967); 
- Il D.Lgs. n. 165/2001 (D.Lg. n. 29/93) che all’art. 1, comma 2, include tra le pubbliche 

amministrazioni gli Istituti Autonomi Case Popolari, richiamato e in parte adeguato dal D.Lgs. 
n. 150/2009; 

- La Delibera n. 10 del 17/03/2009 di approvazione del Regolamento dell’Ordinamento degli 
Uffici e dei Servizi e annesso Organigramma della struttura organizzativa dello IACP di 
Catania e ss.mm.ii.; 

- la normativa vigente in materia; 
 
Tutto ciò premesso, ritenuto, visto e considerato, 
 

DETERMINA 
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- Di approvare la distribuzione delle risorse di Performance per l’anno 2020 per ciascun Area 
funzionale da destinare ai dipendenti non titolari di P.O. per come esposto di seguito: 
 
Area peso Budget n° 
dipendenti 
Area Tecnica & Direttore Generale: 25,0% € 76.335,87 13 
Area Gestione Inquilini & Patrimonio: 25,0% € 52.847,91 9 
Area Finanziaria-Amministrativa: 25,0% € 52.847,91 9 
Area Legale: 25,0% € 5.871,99 1 
 
Premio Art. 69 CCNL 21/05/2018:  € 25.072,31 9 
Piano Intersettoriale  € 8.889,00 �
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- Di approvare la distribuzione delle risorse di Performance suddivisa in Organizzativa (70%) 

ed Individuale (30%) per l’anno 2020 per ciascun Area funzionale da destinare ai dipendenti 
non titolari di P.O. per come esposto di seguito: 
 
Area Organizz. (70%) Individ. (30%) n° 
dipendenti 
Area Tecnica & Direttore Generale: € 53.435,11 € 22.900,76 13 
Area Gestione Inquilini & Patrimonio: € 36.993,54 € 15.854,37 9 
Area Finanziaria-Amministrativa: € 36.993,54 € 15.854,37 9 
Area Legale: € 4.110,39 € 1.761,60 1 
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Il Direttore Generale 
dott. Ing. Salvatore Bella 

       Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
       ai sensi ex art.3, comma 2, D.Lgs 39/93 ����
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Il Responsabile P.O.                                           
Dott.ssa Laura Blancato  
  Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
ai sensi ex art.3, comma 2, D.Lgs 39/93 �
 

 
Il Dirigente dell’Area Finanziaria Amministrativa  

Dott. Calogero Centonze 
       Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

       ai sensi ex art.3, comma 2, D.Lgs 39/93 �
 
 
          

                                                                                          
 
 
 
 
 

Nulla Osta alla pubblicazione del presente Provvedimento 
 

       Il Direttore Generale 
 Dott. Ing. Salvatore Bella 

                Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
 ai sensi ex art.3, comma 2, D.Lgs 39/93 �
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