
Allegato 1 "Schema di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate"

ANNO 2022

2022

 €                          368.779,95 

N. COD. RIFERIMENTO CONTRATTUALE VOCI IMPORTI

parte 1  €               121.568,55 

Indennità di Comparto dal 01/01/2003  €                              3.028,81 
Indennità di Comparto dal 31/12/2003  €                            14.893,64 

Differenziali Progr.Ec. Storiche [fino alla P.E.O. a.p.]  €                            86.613,12 

Differenziali Progr.Ec. Storiche [arretrati P.E.O. aa.pp.]  €                                         -   
[Art. 17, c.2, lett.b), CCNL 01/04/1999] LED storico + Ass. ad Pers.  €                                 193,70 
Art.68, c.2, lett.j), CCNL 21/05/2018
[Art. 17, c.2, lett.b), CCNL 01/04/1999]

P.E.O. anno di riferimento  €                            16.000,00 

Art.68, c.1, CCNL 21/05/2018 Ind. Pers. Ex VIII qualifica funz.  €                                         -   

[Art. 32, c.9, CCNL 22/01/2004] I.Q.E. Ind. € 64,56 annue lorde di cui all'art. 4, c.3, CCNL 16/07/1996  €                                 839,28 

parte 2  €                 44.772,00 

Art.68, c.2,lett.c, CCNL 21/05/2018 Ind. Condizioni di Lavoro [Art. 70-bis]  €                              1.200,00 
Art.68, c.2,lett.d, CCNL 21/05/2018 Turno.Reper-Lav.Fless.  €                                         -   
Art.68, c.2,lett.e, [ Art. 70-quinquies,c.1] CCNL 
21/05/2018

Specifiche Responsabilità - max. € 3.000 annui lordi  €                            43.572,00 
Art.68, c.2,lett.e, [ Art. 70-quinquies,c.2, lett. b] CCNL 
21/05/2018

Specifiche Responsabilità Archivisti Inform/URP- max. € 350 annui lordi  €                                         -   

parte 3  €               202.439,40 

Art.68, c.2, CCNL 21/05/2018 - PERFORMANCE 
TOTALE  €                                                          123.439,40 

Art.68, c.2,lett.a, CCNL 21/05/2018 PERFORMANCE ORGANIZZATIVA  €                            43.246,36 40%

Art.68, c.2,lett.b, CCNL 21/05/2018
PERFORMANCE INDIVIDUALE
(almeno 30% della parte variabile di cui al comma 3)  €                            64.869,53 60%

Art.68, c.2,lett.b, CCNL 21/05/2018
Art. 69, c.1, CCNL 21/05/2018

DIFFERENZIAZIONE DEL PREMIO INDIVIDUALE [quota limitata di dip. (30%) - 
valore medio pro-capite almeno 30% (40%)] € 15.323,51 30%

CALCOLO PREMIO (29 dip. al 30% = 9 dip. - valore medio pro-capite: 40%)

Art. 113, D,Lgs. 50/2016 Incentivi Funzioni Tecniche  €                            34.000,00 
Art. 92, cc. 5-6, D.Lgs. 163/2006 Incentivi Progettazione ad es.to  €                                         -   
Art. 9, L. 114/14-Art. 21, c.1, R.D. 1611/33 Compensi Avvocati interni  €                            45.000,00 
L. 662/1996, D.Lgs. 446/1997 Incentivi rec. Ev. ICI  €                                         -   
Art. 70-ter, CCNL 21/05/2018 Compensi ISAT  €                                         -   
Art.68, c.2,lett.g, CCNL 21/05/2018 Altre specifiche disp. di legge  €                                         -   

Altri istituti non compresi fra i precedenti  €                                         -   

VERIFICA PIENO UTILIZZO  €                                               0,00 

BIL.  €               160.000,00 

Art. 15, c. 1, CCNL 21/05/2018 Retribuzione di Posizione  €                          128.000,00 
Art. 15, c. 1, CCNL 21/05/2018 Retribuzione di Risultato  €                            32.000,00 

Istituto Autonomo Case Popolari

RIPARTIZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE PERSONALE 
DIPENDENTE PER L'ANNO

TOTALE COSTITUZIONE FONDO

Destinazione Storica & Vincolata

Art.68, c.1, CCNL 21/05/2018

Art.68, c.1, CCNL 21/05/2018
[Art. 17, c.2, lett.b), CCNL 01/04/1999]

Destinazione Vincolata per Espletamento Servizi

Destinazione per Finalità Valutabili

POSIZIONI ORGANIZZATIVE in Bilancio


