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Proposta n. 1293 - 2017

AREA FINANZIARIA-AMMINISTRATIVA

Registro Generale delle Determine N° 1217 DEL 20-11-2017

OGGETTO: Selezione per la progressione economica all’interno delle categorie ai sensi dell’art.
5 del CCNL 31 marzo 1999 e art. 9 CCNL 11 aprile 2008 per I’anno 2017 — Formazione e
approvazione della graduatoria provvisoria.

IL DIRIGENTE DELL’AREA FINANZIARIA AMMINISTRATIVA

VISTI i contratti collettivi nazionali di lavoro del personale del comparto Regioni e Autonomie
Locali attualmente vigenti;

VISTO P’art. 15 del CCNL 1999/2001 sottoscritto in data 01/04/1999, che disciplina il fondo per
le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita;

VISTO D’art. 17 del contratto sopra citato, con il quale si dispone che le risorse di cui all’art. 15
sono finalizzate a promuovere effettivi e significativi miglioramenti di efficacia degli enti e delle
amministrazioni e di qualita dei servizi istituzionali mediante la realizzazione anche pluriennali e
di progetti strumentali e di risultato basati su sistemi di controllo qualitativi e quantitativi;

CONSTATATO che I’art. 5 del CCNL del 31/03/1999 al comma 1 dispone che “all’interno di
ciascuna categoria ¢ prevista la progressione economica che si realizza mediante previsione, dopo
il trattamento tabellare iniziale, di successivi incrementi economici secondo la disciplina dell’art.
13 — Trattamento economico”

DATO ATTO che il successivo Art. 16 del CCNL 31/03/1999 demanda alla contrattazione
collettiva decentrata il completamento e I’integrazione dei criteri per la progressione economica
all’interno della categoria di cui all’art. 5, comma 2;

DATO ATTO che I’art. 9 del CCNL dell’11/04/2008 al comma 1 dispone che “ai fini della
progressione economica orizzontale, secondo la disciplina dell’art. 5 del CCNL del 31/03/1999, il
lavoratore deve essere in possesso del requisito di un periodo minimo di permanenza nella
posizione economica in godimento pari a 24 mesi alla data del bando;
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CONSTATATO che al successivo comma dell’art. 9 del CCNL dell’11/04/2008, si demanda
I’applicazione del comma 1, per le procedure selettive per la realizzazione della progressione
economica orizzontale, a quelle formalmente avviate successivamente alla definitiva sottoscrizione
del contratto medesimo;

VISTO il bando di selezione approvato con determina dirigenziale n. 595 del 01/06/2017 per
I’anno 2017;

VISTA la Determina n. 720 del 07/07/2017 di nomina della Commissione per la formulazione
delle graduatorie;

VISTO il contratto decentrato per il personale non dirigente per la disciplina di incentivazione
valido per le annualitd 2017 approvato in data 14/12/2015 per gli anni 2015 - 2018;

CONSIDERATO:

— che le progressioni orizzontali hanno interessato un numero inferiore al 50% del personale
dipendente nella categoria di appartenenza;

— che la idoneita del personale ¢ stata determinata in base alla valutazione dei dirigenti e
delle P.O. avvenuta mediante le schede annuali di valutazione degli anni 2015/2016;

— che sono ammessi alla progressione 1 dipendenti che abbiano maturato, nella categoria di
appartenenza e nel livello economico, due anni di permanenza effettiva alle dipendenze
dell’Ente o delle Amministrazioni del comparto Regioni ed Enti Locali;

DARE ATTO che le progressioni orizzontali di cui trattasi avranno decorrenza 01/01/2017, per
una spesa prevista per 1’anno 2017 di €. 6.500,00 (giusta determina n. 519 del 17/05/2017 di
approvazione del Fondo sviluppo e risorse anno 2017);

VISTA la nota n. 15744 del 08/11/2017 con cui la Commissione di cui alla determina n. 720 del
07/07/2017 trasmette 1 verbali n. 1 del 07/09/2017 e n.2 del 05/10/2017 e n. 3 del 07/11/2017 con
allegata graduatoria provvisoria relativa alla selezione per la progressione economica all’interno
delle categorie anno 2017,

VISTO il verbale n. 3 del 07/11/2017 con cui la commissione stabilisce:
per quanto riguarda le domande dei dipendenti:

e Missorici Giovanna prot. n. 9237 del 05/06/2017
e Mendola Filippo prot. n. 13182 del 11/09/2017
“le stesse non vengono valutate ai sensi dell’art. 3 comma a) del  bando di

partecipazione alla progressione economica orizzontale approvato con determina n.
595 dell’01/06/2017”

e Ruggeri Giuseppe prot. n. 10674 del 30/06/2017 “la stessa non viene valutata ai
sensi dell’art. 3 comma d) del bando di partecipazione alla progressione economica
orizzontale approvato con determina n. 595 dell’01/06/2017, in quanto ¢ stata
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inviata al Comune di Caltagirone nota prot. n. 9006 del 29/05/2017 avente per
oggetto — richiesta documentazione — Sollecito, che ad oggi non risulta evasa”

Redi Maurizio prot. n. 9431 del 07/06/2017 “stabilisce che la stessa viene sospesa
in attesa dell’esito del ricorso trasmesso dallo stesso dipendente prot. 1672 del
19/02/2016”

RICHIAMATI
e Il D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

e La Delibera 10 del 17/03/2009 e ss.mm.ii. con la quale ¢ stato approvato il Regolamento
dell’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

RITENUTO necessario procedere all’esecuzione della presente determina;

Tutto cio premesso:

DETERMINA

1) Di richiamare quanto espresso in premessa come parte integrante del presente
dispositivo;

2) Di approvare la graduatoria provvisoria, allegata alla presente determina, esitata e
trasmessa con nota n. 15744 del 08/11/2017 dalla Commissione appositamente
costituita;

3) Di pubblicare la presente determina sul sito istituzionale dell’Ente, sezione
Amministrazione trasparente — Personale - Contrattazione integrativa;

4) Di assegnare giorni 10 dalla pubblicazione della presente determinazione per
eventuali osservazioni o contestazioni;

5) Dare atto che le necessarie risorse sono pari ad €. 6.500,00 per ’anno 2017 (giusta
determina n. 519 del 17/05/2017.

Il Capo Servizio Personale
F.to Vincenzo Paglialunga

Il Dirigente dell'Area Finanziaria Amministrativa
F.to Dr.ssa Cettina Pagoto
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Nulla Osta alla pubblicazione del presente Provvedimento

Il Direttore Generale
F.to Arch. Calogero Punturo
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